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Es ist ein Grundsatz der Giesler Drehtechnik GmbH, Bedürfnisse und Erwartungen der Kunden 
zu erfüllen. Hierfür gilt es eine Arbeitswelt zu schaffen, die Mitarbeiter beruflich und 
persönlich fördert, und ihnen eine sichere, diskriminierungsfreie und faire Arbeitsumgebung 
gewährleistet. So sollen alle Mitarbeiter angespornt sein, die Qualität von Produkten und 
Dienstleistungen sowie die Produktivität ständig zu verbessern.  
 
Integrität in unseren Geschäftsbeziehungen ist für uns Voraussetzung. Wir verhalten uns 
ehrlich und aufrichtig. Faire Arbeitsbedingungen und nachhaltiges Wirtschaften sind die Basis 
unserer Arbeit.  
 
Unser Prinzip des Umgangs miteinander ist der Respekt gegenüber allen Mitarbeitern. Wir 
lehnen jede Diskriminierung wegen Geschlecht, Rasse, Sprache, persönlicher und sozialer 
Bedingungen sowie religiöser und politischer Ansichten ab. 
  
Die Giesler Drehtechnik GmbH verpflichtet sich gemäß den Prinzipien von Freiheit und 
Menschenwürde sowie der Prinzipien von Klarheit, Transparenz und Legitimität zu handeln, 
unter Wahrung der Interessen von Stakeholdern.  
 
Als Unternehmen sind wir Teil unserer Gesellschaft und Umwelt. Wir sind uns unserer 
Verantwortung bewusst und verhalten uns entsprechend.  
Daher bekennen wir uns zu unserer sozialen Verantwortung gegenüber Mitarbeitern, Kunden, 
Geschäftspartnern sowie staatlichen Institutionen und der Gesellschaft. 
 
Der aktive Schutz unserer Umwelt ist für uns selbstverständlich. Alle Mitarbeiter sind dazu 
aufgefordert, die vorhanden Ressourcen sparsam zu verwenden. Dabei ist sich die 
Geschäftsleitung bei Ihren Entscheidungen Ihrer besonderen Verantwortung bewusst.  
 
Unsere Ethikgrundsätze definieren die Anforderungen, die wir an unsere Lieferanten und 
Unterlieferanten bezüglich ihrer eigenen Verantwortung für Mensch und Umwelt stellen.  
 
Wir respektieren und unterstützen insbesondere die Einhaltung der international 
anerkannten Menschen- und Kinderrechte und lehnen jegliche Formen von Zwangs- und 
Kinderarbeit ab.  
 
Die Giesler Drehtechnik GmbH unterstützt einen fairen Wettbewerb im Rahmen der 
gesetzlichen Vorschriften. Wir beachten internationale Abkommen, nationale Gesetze und 
Verordnungen.  
 
Der Schutz aller relevanten Daten wird berücksichtigt. Wir schützen die Privatsphäre und 
Sicherheit von Geschäftsgeheimnissen, sowie Kunden-, Lieferanten- und Mitarbeiterdaten.  
 
Korruption wir von der Giesler Drehtechnik GmbH in jeder Form abgelehnt. 


